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MINISTERUL AFACERILOR INTERN E
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL DOLT

Afigat azi:_

ANUNT
privind declanqarea procedurii de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea

postului vacant aferent func{iei publice de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior
din cadrul Compartimentului Controlul legalitifii, aplicarea actelor cu caracter reparatoriu

qi proces electoral

Institufia Prefectului-jude{ul Dolj, cu sediul in municipiul Craiova, strada Amaradia
nr.93-95, in temeiul art.502 alin.(1) lit.c) qi art.506 alin.(1) lit. a), alin(2), alin.(3) , alin.(5), alin.(6)
alin.(S') gi alin.(9) din O.U.G. nr. 57l2}lg privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

Anunf5 declanqarea procedurii de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea postului
vacant aferent funcliei publice de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Controlul legatiti(ii, aplicarea actelor cu caracter reparatoriu Ei process
electoral, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind ocuparea unei funclii publice
vacante din cadrul Instituliei Prefectului - judeful Dolj prin transfer la cerere sau prin transfer in
interesul serviciului, aprobat prin Ordinul Prefectului nr. 59312024.

Documentele necesare qi termenul de depunere

Persoanele interesate sunt invitate sd depund la sediul instituliei, urmdtoarele documente:
a) cerere de solicitare a accesului la procesul de seleclie pentru transferul in interesul

serviciului/la cerere, din iniliativ funcfionarului public, conform Anexei nr.1 la prezentul anun!;
b) adeverinla din care sd rezulte calitatea de funclionar public - categorie, clasd gi grad

profesional;
c) curriculum vitae, modelul comun european;
d) copia actului de identitate;
e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri gi perfecfiondri, raportat la cerinlele din fiqa postului vacant;
f) copia carnetului de muncd gi a adeverinfei eliberate de angajator, dupd. caz, pentru

perioada lucratd, care sd ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funcliei
publice, conform Anexa nr.2

g) adeverinta medicalS, care sd ateste starea de sdndtate corespunzrtoare funcliei publice
solicitate, eliberatd, cu cel mult 6 luni inainte

h) avLZ psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul



unitdfilor specializate acreditate in condiliile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
1) cazier administrativ;
j) aprobarea pentru transfer a conduc6torului autoritatii sau instituliei publice in care

funclionarul publ i c iEi de sfdqoar d, activ itatea,
k) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat -

Anexa nr.3
Copiile actelor menfionate se prezintd in copii legalizate sau insolite de documentele

originale, care se certificd pentru conformitate cu originaiul de cltre secretarul comisiei.

Procedura de selecfie in cazul transferului in interesul serviciului
urmltoarele etape succesive:
a) etapa de selecfie a dosarelor

cuprinde

b) etapa de testare prin probd suplimentard pentru dovedirea competenlelor specific e, dupd caz;
c) proba de interviu.
Interviul poate fi suslinut doar de solicitanlii declarafi admiEi la etapa de seleclie qi a probei
suplimentar e, dttpd, c az.

Termenul de depunere a documentelor men(ionate: 19 noiembrie - 09 decembrie
2024

Conform art. 23 din Regulamentul privind ocuparea unei funclii publice vacante din
cadrul Instituliei Prefectului - judelul Dolj prin transfer la cerere sau prin transfer in interesul
serviciului, ulterior verificdrii dosarului de inscriere la procedura de transfer qi afigarii rezultatul
selecliei, va fr orgartizatd proba interviu in data de 19 decembrie 2024, ora 11,00 la sediul
Instituliei Prefectului- judelul Dolj.

in 24 ore de la data expirdrii termenului de depunere a cererilor de transfer, comisia de
evaluare are obligali a de a verifica cererile qi documentele aferente.

Rezultatul cu menliunea ,,admis" sau ,,respins" cu motivul respingerii, dup6 caz se
publica pe pagina de internet qi la sediul institufiei. Rezultatul probei nu se contestd.

Calendar de desfbqurare:
- perioada de depunere a dosarelor: 19 noiembrie - 09 decembrie2024
- af,rEarea rezultatului selecfiei de dosare:10 decembrie 2024
- proba interviu 19 decembrie 2024, ora 11,00 la sediul Institutiei Prefectului- judeful

Dolj.

Condifii specifice pentru ocuparea postului :

- studii universitare de licenfd absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalentd
- domeniul de studiu: domeniul de studiu -Drept, domeniul de licenld - Drept
- vechime in specialitatea studiilor -7 ani
- competente specifice: Competente in domeniul reglementarii.
Competen{ele specifice vor fi testate in cadrul probei interviu.

Abilitlti, calitl{i pi aptitudini necesare:



Biblioerafie /tematicl
1. Constitufia Rom6niei, republicati
cu tematica Constitufia RomAniei, republicatd
2' ordonanla Guvernului nr. 137l2ooo privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formetor de
discriminare, republicati, cu modificiirile gi completirile utterioare
cu tematica ordonanla Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea pi sanclionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile pi completdrile ulterioare
3' Legea nr- 2O212O02 privind egalitatea de ganse ;i de tratament intre femei gi birbafi,
republicatS, cu modificirile gi completirile utterioare
cu tematica Legea nr.202/2002 privind egalitatea de 5anse gi de tratament intre femei gi bdrbafi,
republicatS, cu modificdrile 9i completirile ulterioare
4.Partea!,titlul!9ititlul llalepSrfiiatl-a,titlutIalpSrliiatv-a,titlu! tgi ilalep5(ii avt-a
din ordonanfa de urgenfi a Guvernutui nr. 57lzolg,cu modificirile gi completirile uiterioare
Partea a llt si Partea a V-a din Ordonanla de urgen!5 a Guvernului nr. 5712019, cu
modificirile gi completirile ulterioare
cu tematica
-Parteal,titlul I5ititlul ll alepirlii all-a,titlul Ial pdfiii atV-a,titlul Igi ilalepd(ii aVt-adin
Ordonanla de urgen!5 a Guvernului nr. 57 /2019, cu modificirile pi completdrile ulterioare, partea a
lll si Partea a V-a din Ordonanfa de urgen!5 a Guvernului nr. 5l/2019, cu modificirile gi
completirile ulterioare.
5. Legea nr.1811991 a fondului funciar, repubticati ;i actualizati, cu tematica -Stabilirea
dreptului de proprietate privati asupra terenurilol - Dispozilii privind terenurile proprietate de stat
5i unele prevederi speciale, - Dispozilii procedurale in materia fondului funciar.
5. Legea nr.55412O04 a contenciosului administrativ, cu modificirile 9i completirile
ulterioare,cu tematica - Contenciosul administrativ
7. H.G. nr- 90612020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonanlei de urgenfl a
Guvernului nr.5712019 privind Codul administrativ, actualizatS, cu tematica -lnstitulia
Prefectului

rezentei.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de inscriere: dosarele de inscriere
(cereretdocumente) se depun la registratura Institufiei Prefectului - Jude{ului Dolj cu sediul din
Str. Amaradia, nr. 93-95 Municipiul Craiova, judeful Dolj, telefon 0251416703, fax: 02'l4ll2l0,
e-mail office@prefecturadolj.ro. Persoana de contact: Lupu Daniela (secretarul comisiei de
evaluare) - expert, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Resurse Umane,

Lrrp

Sef Serviciu Econo
Vana Doina Mari

,\

    



Anexa nr. 1

CERERE DE TRANSFER

Subsemnatul/a avdnd funclia de in cadrul

;;;;,.,,,i;il;il;i;;,;:::ff i.::'.:liiB:T:U#,::):HJ#:;1il':*ll:::::::i:::l:::'*
funclia publicl de execulie /conducere de .............

Anexez urmdtoarele documente:
a' adeverinld din care rezultd. calitatea de funclionar public - categorie, clasl gi grad

profesional;
curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;
copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea
unor specializdri 9i perfecfiondri, raportat la cerinfele din figa postului vacant;
copia carnetului de muncd gi a adeverinfei eliberate de urgiiut r, pentru perioada
lucrat6, care atestd vechimea in specialitatea studiitor solicitate pentru o.rpur"u
funcfiei publice;
adeverinla medicald, care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare
aviz psihologic eliberatpebazaunei evaludri psihologice organizate prin intermediul
unitdlilor specializate acreditate in condiliile legii, valabil potrivit prevederilor
legale;

h. cazier administrativ;
i. aprob area pentru transfer a conducdtorului

desfrqor activitatea
autoritdltiil institu{iei publice in imi

j. acordul privind prelucrarea datelor cu caraeter personal.

Data, Semn[tura

g.

b.
c.

d.

f.
ob'

A,



Anexa nr.2

Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresi completi, cUl)
Date de contactale angajatorului (telefon, fax)
Nr, de inregistrare
Data inregistrdrii

ADEVERNTA

Prinprezentaseatestdfaptulcddl/dna ...., posesor/posesoareal/aB.l,/c.|, ,.,.seria.... nr. ,.,., CNP ..,.., afosUesteangajatul ....,in bazaactului administrativde
numire nr' ' . ' . ./contractului individual de munc5] cu norme intreaglicu timl pa4ial de . , ,orelzi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registruigeneral'df evidenfa a salaria{ilor
cu nr. . . ..1 . .. t, . ., .,, in func{ialmeseria/ocupafiide1. . .

Pentru exercitarea atribu(iilor stabilite in figa postutui' aferentS contractului individual de muncS/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2. . . ., in specialitatea
Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl/dna . . . , a dobandit:-vechimeinmuncd: ,.,.ani .,..luni ....zile;
-vechimeinspecialitateastudiilor: .,, . .. . ., . ani . ., . luni . . . . zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit urmdtoarele mutatii(modificarea, suspendarea, ?ncetarea contractului individualde munci/raporturilor da r;il;i;rsrvqrwrv 
rrrurqrrr

ln perioada lucratd aavut ..., ziledeconcediu medicalsi .,.. concediufaraplati.
ln perioada lucrat6, dlui/dnei nu i s-a aplicat nicio'sancfiune disciplinari/i s-a aplicat sanc{iunea
disciplinard
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declara(ii, certificdm cd datele cuprinse in prezenta
adeverinfa sunt reale, exacte gicomplete.

Numele gi prenumele reprezentantului legal al
angajatorului3,

Data

semndtura reprezentantului regal al angajatorului

$tampila angajatorului

Ania gi la actele normative care stabilesc funclii.

nstitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd in

Muta{ia

ntervenite

Meseria/Fu nc(ialOcu patia cu
ind icarea clasei/g radaliei

fesionale

Nr. gi data actului pe bazaciruia se
?^,.

tace inscrierea gi temeiul legal

angajatoru I

Nr. crt. Data



Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal
Anex a 3

::::::::::l'" domici,iatld in

....''.'..''...--...............'....................'..'.......1.'cuadresadee_mail
personal sd fie prerucrate de cdtre rnstitrrr, rr"r..iri;t - Jrd'.HliT:::'r::ffi",f.ffi[il:::::;
de transfer, pentru organizarea c5reia a fost pubricat anunlul din data de ............ ...... gipentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea prevederilor Regulamentul (uE) 2016/67g alParlamentului European qi al consiliului din27 aprilL 2016 (GDPR) privind proteclia persoanelorftzice in ceea ce priveqte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulafie aacestor date.

Data, Semndtura

J\

,A\


